
青松侯寶垣小學 

第十四屆家長教師會幹事委員會 

2025-2026第三次會議紀錄 

日期：二零二六年五月二十二日(星期五) 

時間：下午四時十五分 

地點：會議室 

出席：主席                    蘇凱嘉女士 

      副主席                 鄭偉光副校長 

      秘書        蔡倩盈女士                唐潔華老師 

      司庫            -                     黃錦杏主任 

      會籍            -                     賀子麟主任 

      康樂            -                     劉汝飛老師 

      常務    許吉娜女士及陳鴻冰女士       周露嘉助理校長、 

 吳敬恩老師及龔善祺老師      

總務        羅春菊女士               吳雅芝助理校長 

   義務核數員         -                          - 

記錄：秘書 唐潔華老師 

 

議程 

(一) 通過上次會議紀錄 

   蔡倩盈女士提議通過上次會議記錄，陳鴻冰女士和議。 

 

(二）報告事項 

1. 財政報告 

本會結存$68,523.5元。 

 

 



(三) 討論事項 

1. 通過 2026-2027年度凍結一位或以上助理小學學位教師職位（APSM） 

   及小學學位教師職位(PSM) 

   提議學校 2026-2027年度可以透過凍結一位或以上助理小學學位教師職位 

 （APSM）及小學學位教師職位(PSM)，以換取額外津貼，讓學校可以更靈活運 

   用於人力資源上。全體一致通過。 

 

2. 親子遊活動檢討 

本年度更換合作之旅行社後，行程內容豐富、報價相宜，且領隊講解詳盡，家

長整體反饋良好，建議來年繼續合作。 

報名情況分析： 

• 行程誤會：部分家長誤以為是次行程為常見之「沙頭角農莊」行程，因

而放棄報名。消費趨勢變更：兩地通關後，家長攜同子女往返內地消費

之次數顯著增加，部分家長認為港幣 $200 元之活動成本相對偏高。 

• 活動性質重疊：由於學校另設有農曆新年遊，部分家庭因無意重複參加

而未有報名。 

    後續優化建議： 

• 加強活動宣傳：日後須清晰標註景點特色與獨特性，避免因地名相似而

引起混淆。 

 優化報名人數機制： 

• 報名基數以 60 人（即一輛旅遊巴）為標準。 

• 若報名人數達 70 至 80 人，則以抽籤方式決定，不強行湊足雙倍人數，

以減輕前線幹事及人手之支援負擔。 

• 若報名人數極為踴躍且達足夠基數，則彈性安排增至兩輛旅遊巴。 

 

3. 包粽活動檢討 

中華煤氣有限公司之活動物資申請已獲批准，預計 6 月初將收到相關正

式文件。本校將於 6 月 12 日上午與煤氣公司合辦包粽體驗活動，共開放 20 

個名額予三年級學生參與。相關活動通告目前正處於製作及審閱階段。 



4. 會員大會 

會員大會定於 6 月 18 日舉行。鑑於現屆多位幹事之子女即將畢業離校，

目前僅餘兩位幹事繼續留任，現正積極招募新一屆參選人。若參選人數與幹事

職位數目相同，將直接公佈當選名單；若參選人數多於職位數目，則會於會員

大會上進行投票選舉。 

 

5. 來年家教會整體活動安排及義工招募 

未來之活動宣傳將重點向低年級家長推廣，以吸納更多新血加入義工隊。 

日後將多舉辦親子同步參與之活動（例如：多元文化日），以提高家長之報名

意願，並藉此平台拓展及鞏固家長義工網絡。 

 

三、 臨時動議 

1.「青松世一宴」活動檢討 

活動報名初期反應較為冷清，後經各幹事及家長積極動員與號召，最終成

功開設 16 席，場面非常熱鬧。校長亦特別讚揚家教會團隊在接待工作、場地

氣氛營造及整體服務上的優秀表現。 

     

財務與義賣配套： 

是次活動同步舉辦產品義賣，其銷售收入已完全覆蓋活動之總成本；連同

餐券銷售之利潤，共為學校籌得數千元善款，整體財務表現遠超預期。活動紀

念品採用「先預訂、後落單」之採購模式，證實能有效降低囤貨及資金積壓之

成本。日後舉辦 30 周年校慶晚會等大型活動時，應沿用此「預訂製」以嚴格

控制成本，並可開放予未能出席活動之家長單獨訂購紀念品。 

 

 鳴謝： 

衷心感謝劉珍妮女士及 5D班葉純銘家長鼎力支持並慷慨贊助活動席數；

同時感謝黃慧珊老師積極鼓勵舊生返校支持，以及各位家長自發購票參與。 

 

 



2. 籌款活動 

本年度家教會共舉辦了 4 場籌款活動。上述款項將於 6 月 18 日之會員

大會上，以支票形式呈交予學校。相關帳目細節及款項之具體存放與調撥安

排，將與校長作進一步確認與落實。 

 

3. 家長體驗校園飲水機 

有低年級家長反映校內飲水機之水質問題，並於家長通訊群組內引表達。

家教會幹事邀請相關家長一同到校，飲用各層水機食水。結果顯示整體水質大

致符合標準且可以接受，僅在個別樓層水質略感異常，並向校方反映。 

 

   優化及跟進措施： 

為消除家長疑慮，往後每學年舉辦三次之試飯活動中，將同步增設試校園

飲水機體驗，讓與會家長親身體驗水質。校方補充說明：學校一直定期委託專

業機構檢測校園飲水之水質，結果均完全合格。在更換濾芯初期，或飲水機閒

置多日（如長假期後）未使用時，水味或會出現短暫差異，校方會在長假期後

上課前放水，以減少異味。  

 

4. 新書派發及購買模式檢討 

 家教會代表將與新任書商會面，共同商討派發新書方法，考慮是否恢復

家長到校取書之舊有模式。校方及家教會歡迎有興趣關注此議題之家長一同列

席會議，發表意見。 

 

 

主席簽署：                             記錄簽署：                   

主席姓名：                             記錄姓名：     唐潔華        

日    期：2026年   月     日          日    期：2026年   月     日   

 


